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UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA

UVEPAR

ESTATUTO SOCIAL DA UNIAO DE CAMARAS, VEREADom«;s.
PUBLICOS DO PARANA (UVEPAR) \

TITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS
Capitulo I

Da Denominacao, Sede e Dur%c;io

Art. 1°, A Unido de Camaras, Vereadores e Gestores Publicos do Parana
(UVEPAR)}, fundada no sai 02 de junho de 1989, é entidade civil com personalidade
juridica de direito privado sob a forma de associagdo, sem fins lucrativos, com sede na
Avenida Candido de Abreu, 526, Conj. 1401; andar 14; Cond. Centro CMR Candido D;
Bloco Candido de Abreu BL, Centro Civico, CEP: 80.530-905, Foro de Curitiba/PR,
Estado do Parana, constituida por tempo indeterminado e jurisdicao em todo o territério
paranaense.

§1°. A UVEPAR é a entidade representativa do Poder Legislativo Municipal dos
Municipios do Parana, habilitada para integrar 6rgéos colegiados da Administracao
Publica Estadual e Federal ou indicar seus representantes, bem como firmar convénios
com o Poder Publico Municipal, Estadual e Federal nos diversos setores de atividades
da Administracdo Publica.

§2°. No desenvolvimento de suas atividades a UVEPAR observara os
principios constitucionais inafastaveis da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

§3°. A UVEPAR constitui-se em 6rgao de representacdo das Associacdes de
Camaras, Camaras Municipais, Vereadores, ex-Vereadores, Associacdes Legislativas
Regionais e/ou Microrregionais e (Gestores Publicos do Estado do Parana, assim
reconhecida pela Lei Estadual n® 18.992, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario
Oficial n° 9929 de 20 de abril de 2017.

Capitulo I
Da Finalidade e Objetivos

Art. 2°. A UVEPAR tem por finalidade congregar as cAmaras municipais,
vereadores e gestores publicos do Estado do Parana, visando ao fortalecimento do Poder
Legislativo Municipal, & promocéao da ética, da transparéncia e da eficiéncia na gestao
publica, bem como a defesa dos interesses comuns de seus associados.

Art. 3°. Sao os objetivos da UVEPAR:

i Representar institucionalmente as Camaras Municipais, Vereadores e
gestores pliblicos dos municipios do Estado do Parana perante os poderes publicos e a
sociedade em geral;

II. Estabelecer e fortalecer redes de colaboracdo entre municipios,
incentivando o intercambio de experiéncias entre as camaras municipais e seus
membros fomentando a implementacfo conjunta de projetos inovadores;

III. Estruturar mecanismos para a troca de experiéncias e o
compartilhamento de melhores praticas inovadoras entre os municipios do estado.

IV. Incentivar a aplicacao da Lei de Inovacédo como ferramenta para promover
solucdes tecnologicas e metodoldgicas inovadoras nas camaras municipais € na gestao
publica.

V. Estimular a digitalizacdo e a automacao de processos administrativos e
legislativos, visando maior eficiéncia e transparéncia.

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401 zzla B, Torre A, Centro Civico,
CEP: 80.530-905, Curitiba/ PR www_ uvep

com. br
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VI. Desenvolver programas de capacitacdo para vereador

publicos, enfatizando o uso de tecnologias e praticas inovadoras.

VII. Estimular a realizagdo de pesquisas e estudos sobre inovagio e suas
aplicacoes na administragao publica, fomentando a produgio de conhecimento técnico
e cientifico.

VIII. Fomentar e fortalecer vinculos com universidades, centros de pesquisa e
instituicoes de ensino para o desenvolvimento de projetos inovadores e estudos
conjuntos.

IX. Incentivar a implantacdo de laboratérios de inovagdo nas camaras
municipais para testes e implementacdo de novas tecnologias e solugoes.

X. Promover o incentivo a inovacao, a transformacao digital e ao uso ético e
estratégico da inteligéncia artificial na gestdo publica, visando & modernizagdo dos
processos legislativos, a melhoria da eficiéncia administrativa e ao fortalecimento das
capacidades institucionais das Camaras Municipais.

XI. Oferecer assessoria e consultoria técnica, juridica e administrativa as
camaras municipais e seus integrantes, promovendo quando solicitado, entendimentos
entre as Camaras Municipais e demais representagdes do Poder Publico, para solucéo
de seus problemas;

XII. Incentivar e promover a capacitacdo e o aperfeicoamento dos vereadores
e gestores piblicos municipais por meio de cursos, seminarios, congressos e outras
atividades educativas;

XIII. Realizar Congressos Nacionais, Estaduais e Regionais, promover
Encontros Municipalistas, Seminarios, Cursos, workshops, Palestras, Painéis, Foruns
de Debates e demais eventos correlatos, objetivando enfrentar e solucionar os problemas
de cada regido e de interesse local, bem como os de interesse geral de todos os
municipios paranaenses;

XIV. Executar e encaminhar aos Orgios e Entes competentes as decisdes dos
. Congressos Nacionais, Estaduais e Regionais, dos Encontros Municipalistas, Féruns de

« Debates e demais eventos correlatos, pugnando pela ado¢do de suas conclusdes.

XV. Elaborar e divulgar estudos, pesquisas e publica¢gées de interesse do

¢ Poder Legislativo Municipal;

XVI. Apoiar a modernizacdo e o aprimoramento do trabalho legislativo por
meio de iniciativas que reforcem a autonomia e a eficacia dos parlamentos municipais.

XVII. Estimular a formagao de grupos e comités especializados para debater e

& propor projetos inovadores, especialmente na integracdo dos ODS nas politicas

publicas.

XVIII. Promover a elaboracdo e a implementacao de politicas publicas
que atendam aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, incentivando acodes
ambientais, sociais e econémicas responsaveis.

XIX. Divulgar os principios da doutrina municipalista por meio de jornais,
revistas, folhetos, livros, notas técnicas e outros meios de divulgagdo eletronicos e
fisicos, escritos ou falados, visando conscientizar vereadores e demais agentes publicos
do Poder Legislativo Municipal, a fim de fortalecer a atuacdo das Camaras Municipais
em conformidade com sua legitima posigcdo no contexto da organizagdo politico-
federativa brasileira.

XX. Defender a autonomia e a independéncia das camaras municipais, bem
como os principios democraticos e republicanos;

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico,
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XXI. Incentivar a criacao de mecanismos digitais que aprimorem a
transparéncia, o acesso a informacéo e a participagdo cidada no processo legislativo;

XXII.Prestar auxilio, apoio e desenvolvimento nas areas administrativa
legislativa, fiscalizatéria, bem como nas areas especificas em que a UVEPAR seja
detentora de conhecimentos, visando a promog¢édo do desenvolvimento social local
integrado e sustentavel, em conformidade com a legislacdo vigente e os Objetivos do

e

Desenvolvimento Sustentavel (ODS).
XXIII. Colaborar com os demais 6rgédos e entidades na formulagéo e

implementacédo de politicas publicas que visem ao desenvolvimento dos municipios
paranaenses;
XXIV. Representar judicialmente as Camaras Municipais do Estado do
Parana, quer ativa ou passivamente, em agdes coletivas de interesses dos Municipios,
perante qualquer juizo, instancia ou tribunal;
XXV. Servir de 6rgao de representagdo extrajudicial dos Municipios perante a
Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Tribunais de Contas e o Ministério Pablico em
assuntos de interesse comum do Poder Legislativo Municipal do Estado do Parana;
XXVI. Promover intercambio de conhecimentos e informagodes de carater
técnico-administrativo e politico entre as Camaras Municipais do Estado do Parana e
as demais unidades da Federagdo, bem como associagdes congéneres nacionais e

estrangeiras;

XXVII.
publicos competentes, visando ao bem-estar e o desenvolvimento das coletividades

defendidos pelos principios municipalistas;

XXVIII.
duvidas acerca da gestao publica municipal;

XXIX.
participagédo popular nas decisdes politicas locais;
XXX.Buscar parcerias e convénios com entidades publicas e privadas para

realizagdo de seus objetivos.

Da Categoria dos Assoclados

Art. 5°.
filiar-se:
I.

Promover estudos que deverdo ser encaminhados aos poderes
4

Servir como 6rgdo de consulta dos associados para dirimir

Promover agdes que visem ao fortalecimento da cidadania e a

a

A UVEPAR atua isondémica e exclusivamente em prol dos municipios

3 o
o o §1°.
= 'associados, sem beneficios pessoais de qualquer natureza.
©
U,) £ §2°. A UVEPAR nao desenvolve acoes de indole politico-partidaria ou eleitoral
& ,S Art. 4°. A fim de cumprir suas finalidades e objetivos, a UVEPAR podera
m O X . . J
o . Se organizar em tantas unidades de prestacéao de servicos, de ag¢des ou de atividades
S Oquantas se fizerem necesséarias, as quais se regerdo pelas d1sp031c;oes normatlvas
§ & proprias aprovadas pela Diretoria Executiva. — , :
™
L@ TITULO II N
W oy F
= m i P 7 my em )
=" DOS ASSOCIADOS | m a ) i, i G é / H
£ Capitulo I % )

A UVEPAR contara com niimero 111m1tado de assoc1ados podendo

As camaras municipais do Estado do Parana, representadas por seus

[3

presidentes ou por quem ele designar; ;

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico
CEP: 80.530-905, Curitiba/ PR ¥ room. b
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UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA

UVEPAR

Os vereadores em exercicio nos municipios do Estado do Parana;

II.

III. Os ex-vereadores que exerceram seus mandatos nos municipios do
Estado do Parana;

IV. Associagdes regionais ou microrregionais de Camaras Municipais

representadas por seus presidentes ou por quem ele designar;

Art. 6°.
categorias:

I.

Os associados efetivos da UVEPAR serao divididos nas seguintes

Individuais efetivos: sdo os vereadores que contribuem, a titulo de
mensalidade, com uma quantia em moeda corrente nacional equivalente ao valor
atribuido para cada Vereador.

II. Camaras Municipais: serdo representadas pela pessoa de seu Presidente
ou por quem ele designar, que contribuirem, a titulo de mensalidade, com uma quantia
em moeda corrente nacional equivalente ao valor atribuido para o Ente

III. Ex-vereadores: aqueles que tenham exercido mandato de vereador e

manifestem interesse em manter vinculo institucional com a UVEPAR, mediante
contribuicdo mensal definida pela Diretoria Executiva.

§1°. Sao consideradas associadas as Camaras Municipais cuja filiagdo for

autorizada por meio de lei ordinaria ou instrumento juridico equivalente, obrigando-se
aos deveres impostos neste Estatuto.

§2°. A condigdo de associado efetivo é valida exclusivamente aos vereadores

2
ex-vereadores ou Camaras que estiverem em dia com todas as obrigagdes estatutarias
e financeiras para com a Entidade.

§3°. A filiacéo individual se dard nos casos em que a respectiva Camara nao
seja associada, sendo formalizada por meio de requerimento dirigido & Presidéncia, que

£
deliberara juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva, considerando-
se aprovada a filiagdo por maioria simples.

§4°. A filiacdo de ex-vereador sera formalizada por meio de requerimento
dirigido a Presidéncia, que deliberara juntamente com os demais membros da Diretoria
Executiva, considerando-se aprovada a filiagdo por maioria simples.

o
o §5°. A Diretoria Executiva fixara, por meio de deliberacao propria, os valores
da contribuicdo associativa devidos pelos vereadores 1nd1v1d11a1 i pelas Camaras
L:i}/[unlclpals e pelos ex-vereadores. R
"'Z» Capitulo II g an A O A N T = V4 i )
= \ _ dRlelcodaln
‘ Dos Direitos e Deveres dos Assoclap s
= Art. 7°. Sao direitos dos associados, que eitejam e, dia.-
Bbrigacdes estatutarias: :
E% I. Compor a Assembleia Geral;
e
II. Votar e ser votado para ocupar cargos no Sistema Diretivo da UVEPAR
§bservadas as restrigoes previstas neste Estatuto;

I
l’n .
III. Ser indicado para ocupar funcgoes; )\ 7

IV. Utilizar-se dos servicos juridicos, consultas e beneficios em geral que a
UVEPAR mantiver;

V. Encaminhar pleitos de seu interesse para discussdo e decisdo de
procedimentos por parte da Assembleia Geral da UVEPAR;

CEP: 80.530-905, Curitiba/ PR www uvepar.com. by

iY)
* & i\
Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico, @
ar.com.br
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UVEPAR

VI. Receber informagoes sobre a evolugdo das acées da UVEPAR na defesa
dos interesses do movimento municipalista;

VII. Serem eleitos ou convidados a ocuparem cargos em Comissdes Especiais
ou unidades de prestacao de servigos, de acoes ou de atividades

VIII. Usufruirem as vantagens expressas neste Estatuto, ou as que venham a
ser estabelecida em regulamento.

§1°. O direito de votar e ser votado é exclusivo dos associados efetivos
referidos no artigo anterior, desde que estejam adimplentes com suas obrigacdes
estatutarias, inclusive com a contribuigdo mensal, a qual devera estar quitada até 30

(trinta) dias antes da data da votagéo, sob pena de impedimento de participacdo no
processo eleitoral.

§2°. Os ex-vereadores associados, conforme disposto no inciso III do artigo
2

anterior, poderdo votar e ser votados, podendo integrar o Sistema Diretivo da UVEPAR
com excegdo da composicdo da Diretoria Executiva

Art. 8°.

Séao deveres dos associados em geral:
I.

Manter-se em dia com a contribuigdo financeira definida para a
manutengéo da UVEPAR em valor conforme fixado pela Diretoria Executiva

II. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, bem como o regimento
interno da instituicao;

III.

Cumprir as obrigagdes e os compromissos contraidos com a UVEPAR
IV. Participar das mobiliza¢gbes empreendidas na defesa dos interesses das
Camaras Municipais;

V.

Cooperar para a ordem, prestigio e desenvolv1mento da UVEPAR,;
VI.

Exercer com responsabilidade e ética suas fungoe:' dentrosday en@dade,
respeitando os principios democraticos e os interesses coletivos;

VII.

Comparecer nas Assembleias Gerais;

L4

S A &
VIII. Cumprir as disposicdes estatutarias e reglmentaug em co

_ o « < o dos 6rgaos dirigentes da UVEPAR,;

e O B O

l-
]
3 B 0.

5
o
Q.

ecisoes

&3 !

VA

IX. Desempenhar com zelo e interesse as funcoes e tarefas-para-as-quais
wforam eleitos ou indicados;

-~
Ny

0:\“3@}

=

X. Nao praticar, na vida associativa ou politica, atos que possam trazer
Creflexos prejudiciais & UVEPAR ou qualquer de seus associados;

’ XI. Zelar pelo bom nome da UVEPAR, contribuindo para o fortalecimento da

ggntldade € para a defesa de seus objetivos institucionais
)
1

o

2

2
Ji

de Titules @ D0

XII. Comunicar a diretoria qualquer ocorréncia que possa afetar o bom
duncionamento da entidade, contribuindo para a resolucéo de eventuais problemas;
™

—~

Registro Ci‘-‘ oF
Rua Mal. Dﬁés}mr ,

Registro

s XIII. Guardar sigilo sobre informagdes internas e assuntos estratégicos da
YVEPAR, salvo quando expressamente autorizados para divulgacao

XIV. Prestigiar todas as oportunidades que forem oferecidas, e colaborar para
seu éxito e consecucdo dos objetivos sociais;

XV. Nao desvirtuar a UVEPAR com interesses pessoais ou politico- J
partidarios, trabalhando em conjunto com os demais associados independentemente de
posicionamentos politicos diversos;

Avenida Candido de Abreu, 526, con_/unto 1 401 sala B TorreA Centro Civico,

e,
./ _(‘
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UVEPAR

XVI. Providenciar a aprovacdo de lei autorizativa para a filiacdo & UVEPAR e
arcar com o pagamento da respectiva contribuigéo financeira, em observancia a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XVII. Divulgar em seus portais de transparéncia e incluir em suas prestagoes
de contas todos os valores repassados a UVEPAR em decorréncia de sua condigéo de

associado;
Capitulo III

Dos Associados Beneméritos e Honorarios

Art. 9°. A UVEPAR podera outorgar o titulo de Associado Benemérito ou
Associado Honorario a pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado relevantes
servicos 4 UVEPAR ou a causa do Poder Legislativo Municipal do Estado do Parana.

§1°. A concessado das homenagens sera de natureza honorifica e simbolica,
néao conferindo aos homenageados qualquer direito de participagdo em votacoes,
eleicoes ou deliberagdes estatutarias.

§2°. A homenagem sera formalizada por meio de menc¢éo honrosa entregue
em sessdo solene da Assembleia Geral, Congresso Estadual ou outro evento

institucional.

§3°. O procedimento para indicagéo, aprovagdo e entrega das homenagens
sera regulamentado por deliberagédo da Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho
Deliberativo, podendo haver critérios objetivos definidos em regulamento proprio.

Capitulo IV
Das Instituicoes Parceiras

Art. 10. As Associacoes Regionais ou Microrregionais de Camaras
Municipais poderdo celebrar vinculo institucional com a UVEPAR, na condigdo de
instituicoes parceiras, mediante associagdo formal para fins de comunhao de objetivos

institucionais.

§1°. A parceria institucional tem por finalidade o fortalecimento das agoes
conjuntas de defesa do Poder Legislativo Municipal, o intercAmbio técnico e politico, e a
integracédo de esforgos em prol do municipalismo paranaense.

§2°. As instituicdes parceiras ndo serdo consideradas associadas efetivas da
UVEPAR, nao lhes sendo conferidos os direitos politicos previstos neste Estatuto,

O oy
O m®m O
=oQwnF- . .. p S A% el
& T especialmente o direito a voto ou de serem votadas para qualquer instancia diretiva.
E 5@ .
é ;3 0 g §3°. As instituicdes parceiras poderao indicar representantes para participar
0 ® o < de reunibes, eventos e comissodes tematicas da UVEPAR, com direito a voz, respeitadas
0 : p
®» R2EC as regras regimentais e sem poder deliberativo.
w ® -
= za s §4°. A formalizacéo do vinculo dar-se-a por meio de requerimento da entidade
= “§ 8" interessada a Diretoria Executiva da UVEPAR, instruido com: ;
, 3 8 . 3 . ..
508 I Copia do estatuto social registrado em cartorio;
.-
P O™ o _ . . . a6 ) e ey
Es528 II. Ata da eleicao da diretoria vigente; 0% 2 U /) T A
B g = A vV
H D W Fy s 5 - . x
§ 227 III. Relacdo atualizada das Camaras Municipais filiadas;

IV. Demais documentos eventualmente exigidos em xgegulamé%

§5°. A celebracdo da parceria serd aprovada por deliberagdo da Diretoria
Executiva e podera ser objeto de instrumento proprio, que definird as condigdes de
cooperagdo, as obrigagdes reciprocas e os beneficios institucionais previstos.

Pagina 6 de 31
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UVEPAR

§6°. A manutencao do vinculo como instituicdo parceira estard condicionada
a observancia dos principios deste Estatuto e ao adimplemento das contribuicoes
financeiras ou compromissos acordados entre as partes, quando houver.

Capitulo V

" Da Licenca, das Penalidades e da Exclusao

Art. 11. O associado que quiser desligar-se ou licenciar-se podera fazé-lo
mediante solicitacdo por escrito a Diretoria Executiva.

§1°. O associado que se desligar, com base em seu pedido expresso, podera
ser readmitido, mediante proposta aprovada pela Diretoria Executiva.

§2°. Uma vez deliberado o desligamento do associado, este devera quitar suas
obrigacdes com a Tesouraria.

§3°. O pedido de licenca do associado, acompanhado de justificativa, nio
podera ser superior a 180 {cento e oitenta) dias.

Art. 12. Os associados estdo sujeitos as penalidades de multa, de 01 (uma)
a 21 (vinte e uma) contribuigoes estatutarias, de adverténcia escrita, suspenséo dos
direitos sociais e exclusdo do quadro associativo quando:

I. Infringirem as disposicoes deste Estatuto ou dos Regulamentos;

II. Desacatarem as decisbes emanadas da Assembleia Geral ou de qualquer
de seus 6rgaos deliberativos, executivos ou administrativos;

III. Praticar ato que, a juizo da Diretoria Executiva, resulte em desprestigio
da Associagao ou prejuizo aos seus interesses;

IV. Tiverem cometido falta grave contra o patriménio moral ou material da
UVEPAR,;

V. Incorrer, injustificadamente, em atraso no pagamento d
ou outros encargos que lhe tenham sido atribuidos;

VI. Promover a discérdia entre os associados; me 9N 9T T L[ H

%..‘-mvmwu‘é’:«’ w
VII. Conduzir-se inconvenientemente nas dependéncias ﬁda UVEPAR ou onde
a instituicdo se encontre em atividade ou representada;

Yy = O Paragrafo Ginico. Da aplicacdo das penalidades previstas noca’pu't'desté‘ artige,” T
.2 :E) serdo garantidos os principios constitucionais do contraditério e da ampla defesa e
Y

.
- Sa

comunicado por escrito pela Diretoria Executiva, & Camara Municipal do infrator,

uritina

o relatando os fatos ocorridos.
e - 3

G o ) o - - " - . .

(Z y €2 Art. 13. As penalidades de adverténcia escrita, e suspensao dos direitos
ga 2 sociais sao aplicadas pelo Conselho Deliberativo, apdés Sindicéncia e/ou Processo
2 - o p )
= - % g\ Administrativo Disciplinar, cabendo da decisédo recurso a Diretoria Executiva.

,E 8@ ; , ; ; ;
& S 0 §1°. Incorrera nas penas previstas neste artigo, o associado que descumprir o
°® « disposto nos incisos I, II, VI e VII do artigo anterior.

E S s o™

®v W = = 3 5 %
G a §2°. O prazo da pena de suspensao sera de até 90 (noventa) dias, a depender i .
& & £ = dagravidade da conduta infratora.

§3°. A aplicacao da pena de suspensdo ndo desobriga o associado ao
pagamento da contribuicdo no periodo do afastamento, suspendendo todos os
beneficios e as prerrogativas oferecidas pela UVEPAR.

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1. 401 sala B, Torre A, Centro Civico,
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Art. 14. Os casos de exclusdo de associados e perda de mandato dos
cargos do Sistema Diretivo s6 sao admissiveis havendo justa causa e serdo examinados
mediante Processo Administrativo Disciplinar, sendo decididos em deliberagao
fundamentada pela Diretoria Executiva.

§1°. Incorrerd na pena de exclusdo prevista neste artigo, o associado que
descumprir o disposto nos incisos III, IV e V do artigo 12 deste Estatuto.

§2°. Constituem justa causa para excluséo do quadro associativo as hipoteses
de reincidéncia nas condutas previstas nos incisos I, II, VI e VII do artigo 12 deste
Estatuto, bem como nos incisos I a V do §4° deste artigo, quando comprovadas por meio
de processo regular.

§3°. Perdera o cargo ou fungdo no Sistema Diretivo o Vereador cuja Camara
Municipal na qual exerga a vereanca, ou vereador associado individualmente estiver
com sua contribuicdo em atraso junto 4 UVEPAR, por mais de 90 (noventa) dias
consecutivos.

§4°. O mandato dos integrantes dos cargos do Sistema Diretivo podera ser
cassado pelo Conselho Deliberativo, mediante processo observados os principios do
contraditério e ampla defesa, com sua consequente exclusdo, para esse fim
especialmente convocada, assegurada ampla defesa, mediante comprovacgao de fatos
concretos, que impliquem em:

I. Improbidade administrativa;

II. Prevaricacdo no exercicio do mandato, afetando o patriménio moral ou
material da UVEPAR;

III. Inobservancia dos principios estabelecidos neste Estatuto;
IV. Pratica de atividade prejudicial aos interesses sociais;
V. Participagdo em escandalo publico.

§5°. Da decisdo que, de conformidade com o estatuto, decretar a perda do
mandato/exclusdo, cabera recurso a Diretoria Executiva, especialmente convocada
para esse fim, com parecer do Conselho Deliberativo, cuja decisdo serd tomada pela
maioria dos presentes, sendo o procedimento administrativo sigiloso, garantido ao
interessado a presenga em todos os seus atos.

§6°. O associado que tenha interesse direto ou envolvimento nos fatos que
ensejaram o procedimento de exclusdo ou de perda de mandato sera declarado suspeito
e, por consequéncia, impedido de participar das decisdes e votagbes referentes a
aplicacdo de sangdes a si proprio, inclusive em reunides da Diretoria Executiva ou do
 Conselho Deliberativo.

Art. 15. O procedimento para aplicagdo da matéria disposta neste
> capitulo, referente a apuragéo de fatos por meio de Sindicancia e & aplicacao de

, penalidades por meio de Processo Administrativo Disciplinar, sera disciplinado por
"‘7—; 0 regulamento proprio, a ser aprovado pela Assembleia Geral, o qual sera dlsc:1phnado em
estrlta observancia do contraditério e ampla defesa. e :

- ;g; TITULO III | b
& DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA4 0 A o = = b
e KMEQ&%?&‘%V

<t Capitulo I

Do Sistema Diretivo

Art. 16. O Sistema Diretivo da UVEPAR compoe-se dos seguintes 0rgaos:

Avenida Candido de Abreu, 526, con_]unto 1L 401 sala B TorreA Centro Civico,
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I. Assembleia Geral,

II. Diretoria Executiva;
III. Conselho Deliberativo;
IV. Conselhos Tematicos;
V.

Conselho Gestor de Transicao.

Paragrafo tnico. Todos os 6rgaos da UVEPAR poderdo reunir-se e tomar
decisées de forma presencial, virtual ou hibrida, desde que as deliberagbes sejam

registradas por meio de comunicagéo que assegure a autenticidade da manifestacao.
Art. 17.

Os membros da Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo,
Conselhos Tematicos e Conselho Gestor de Transigdo, o Superintendente de Assuntos
Institucionais, os Assessores Contabil, de Comunicagdo e Juridico, bem como
funcionarios, colaboradores e parceiros, poderdo receber verbas a titulo de diarias,
sempre que ficarem a disposi¢do da UVEPAR, para realizacdo de tarefas afetas aos seus
objetivos estatutarios.

Paragrafo tnico. O valor referente as diarias, bem como o procedimento

administrativo para requerimento e pagamento serdo estabelecidos por meio de
regulamento proprio, pela Diretoria Executiva.

Capitulo II

Dos Orgios de Assessoramento
Art. 18.

A UVEPAR contara com 6rgéos de assessoramento destinados a
subsidiar as decisdes da Diretoria Executiva e a promover a transparéncia, a eficiéncia

e a regularidade na gestdo institucional. Entre esses 6rgéos, integrardo as atividades
de:

I. Setor Juridico;
II. Contabilidade;
Art. 19. Compete aos 6rgaos de assessoramento:
I. Prestar apoio técnico e especializado, por meio de pareceres e
5 recomendacdes, acerca das matérias submetidas & apreciagédo da Diretoria Executiva;
N O " -
3] . . . . . ~ . . 3
e S i II. Propor diretrizes, normativas e medidas que visem & otimizagdo dos
€5 L ) o : .
?L = processos administrativos e a integracgao entre os setores de atuagao;
= D
- . . s -
9 2 III. Avaliar e acompanhar a implementacdo de agdées que assegurem a
P O 9
a9 conformidade com as disposicdes estatutarias, a legislagdo vigente e as melhores
P v i s
@ ® praticas de gestao;
®» B S5
o0 2 - . - - ;
= % el IV. Facilitar o fluxo de informagdes e a cooperacéo entre os diversos setores
s ol . . o~
- = fi :‘é 9 da UVEPAR, promovendo a interligacdo entre os setores de assessoramento.
; z \
— Q=0 e P ~ : .
ty OO _ N §1°. Os érgdos de assessoramento atuardo de forma integrada, respeitando a
o O ¢ & s . 2 3 -
T 2 28«  autonomia de suas competéncias especificas, mas mantendo comunicagdo constante
e @ B =
o %’* > s~ coma Diretoria Executiva e, quando necessario, com a Assembleia Geral.
® = o«
N XX

§2°. A composicdo, o funcionamento e as atribuicées detalhadas de cada
6rgio de assessoramento serdo definidos em regulamento interno, aprovado pela

Diretoria Executiva, sempre em conformidade com as diSpoSicoes estatutarias. e a
0 ~ P iy B &
legislacao aplicavel.

R
H S
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Art. 20. Os érgdos de assessoramento deverdo agir de modo a fortalecer a
governanca e a accountability na gestdo dos recursos e das atividades da UVEPAR,
contribuindo para a exceléncia e a transparéncia institucional.

Art. 21. A UVEPAR podera firmar contratos cujo objeto seja a prestagao de
servicos de assessoria juridica e/ou contabil, bem como as demais func¢des dos orgéos
de assessoramento que se fizerem necessarias a critério da Diretoria Executiva, com a
finalidade de atender as demandas e interesses institucionais, em estrita observancia
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 22. A remuneracdo dos profissionais vinculados aos 6rgdos e
atividades de assessoramento sera estabelecida pela Diretoria Executiva, mediante
deliberacédo, observados parametros e critérios em conformidade com a legislagao
vigente.

Capitulo III
Da Assembleia Geral

Art. 23. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagédo da Entidade,
podendo ser ordinaria ou extraordinaria desde que convocada com finalidade especifica
dela fazendo parte todos os associados com direito a voto, desde que no gozo de seus
direitos estatutarios.

§1°. A Assembleia Geral é o 6rgdo soberano da UVEPAR e suas decisdes séo
irrecorriveis, desde que néo contrarias as leis e ao estatuto vigente.

§2°. A Assembleia Geral podera realizar-se simultaneamente com o Congresso
Estadual de Vereadores e/ou demais eventos de maior relevancia da instituigéo.

§3°. As deliberagoes das Assembleias Gerais serdo por escrutinio aberto, salvo
disposicéao especifica em contrario.

§4°. Nas Assembleias Gerais é vedado o voto por procuragao.
Art. 24. Compete privativamente a Assembleia Geral:
I Promover a eleigdo dos membros do Sistema Diretivo da UVEPAR;

II. Deliberar, em ultima instancia, sobre os recursos administrativos e
demais assuntos da UVEPAR, nos casos expressamente previstos;

JII. Aprovar, anualmente, na Assembleia Ordinaria de junho, o Relatério de
Atividades realizadas no exercicio anterior e a Proposta de Atividades para o exercicio
seguinte, observado o cumprimento do Principio da Transparéncia;

IV. Destituir membros dos demais érgdos dirigentes da UVEPAR, assegurado
o contraditério e ampla defesa;

V. Examinar e julgar a atuagdo dos Conselhos Deliberativo e Gestor de
Transi¢do, aprovando, modificando ou ampliando a orienta¢do dada por estes, nos casos
expressamente previstos;

g
e : iacH
Y2 o o ! VI. Alterar o estatuto e dissolver a associagao;
-~ 3 @ E 'p
D22 8wW0 ) L o
U= 2 Art. 25. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano,
v T @ . & . . v
}‘:5 8 :-i A3 Zj preferencialmente no més de junho, e, extraordinariamente, quando convocada:. ...
ot - N ! a0
i B S &S I Pelo Presidente da Diretoria Executiva, § i W = & =
O e a= i
&ow o it : . T
o 0o < II. Pela maioria dos Membros da Diretoria Execut;ga% SR T T g
Nrooc I MlazauU0 2900 4

III. Pela maioria do Conselho Deliberativo;

{

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Tt orre.
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A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria sera feita por meio

Art. 26.

de edital publicado no site institucional da UVEPAR e veiculado por meio de oficio-
circular, a qual notificara a Presidéncia das Camaras Municipais filiadas ou outros
meios convenientes, com, pelo menos, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§1°. O edital mencionara, obrigatoriamente, a ordem do dia da Assembleia,

local, dia e hora de sua realizacdo, em primeira e segunda convocagdo, assim como
nome do 6rgéo convocador.

§2°. Qualquer Assembleia Geral Ordinaria se instalara em primeira
convocagdo, com cinquenta por cento dos Vereadores associados; e, em segunda
convocagéo, meia hora apos e no mesmo local, com a presenga de qualquer nimero.

Art. 27. A Assembleia Geral sera presidida pela Diretoria Executiva, a qual
atuard como instancia mediadora entre ela e os demais 6rgios, com competéncia para
deliberar e assegurar o cumprimento das decisdes soberanas tomadas pelo conjunto

dos associados com direito a voto, além de outros assuntos determinados neste
Estatuto.

Art. 28. Cada associado tera direito a um s6 voto, sendo o voto pessoal e
direto e a votagéo procedida, em regra, pelo modo simbélico ou por aclamagao, podendo,
entretanto, em razdo da relevancia da matéria e a critério da Diretoria Executiva, ser
colhido o voto individual, sendo aferido pela assinatura no livro de presenca.

Art. 29. As deliberacoes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria

simples de votos dos associados presentes, assegurado ao Presidente o voto de
qualidade e registro em ata.

Art. 30. Os trabalhos da Assembleia Geral serdo—tramscritos em atas,
lavrados em livro proprio e assinados, obrigatoriamente, pelgLLPr§§;@§p§ £
Secretario, ou quem for designado para auxiliar na condugéo ds;’bs trabalhos.

q 0

Capitulo IV ﬁ_ i 2 é; 97

Da Diretoria Executiva

R

Art. 31. A Diretoria Executiva € O0rgao colegiagdo dotdde dey

decisérios e de administracdo ordinaria da UVEPAR, respef’tﬁ“&ﬁ”ﬂmﬁp@t@n&aw
Conselho Deliberativo.

Art. 32. Compete a Diretoria Executiva:
I. Conduzir administrativamente a UVEPAR, dentro das regras legais, das E
disposigdes estatutarias e regimentais da instituic¢ao;
z 85 A g II. Administrar os bens da UVEPAR e zelar pelos seus interesses;
: 5 ¢ . III. Executar acoes de defesa e promocédo da vereanca;
;CB% IV. Celebrar convénios e parcerias, visando o cumprimento dos objetivos
-

propostos neste Estatuto;

® Y
@ V. Elaborar um Projeto de Regimento Interno da UVEPAR e submeté-lo a
= & %,7 0 apreciacdo e aprovagao do Conselho Deliberativo;
:") 3 ﬁ:' 39 VI. Elaborar Projeto de Plano de Cargos e Salarios, e submeté-lo & aprovagao ’ )
73 © O . & do Conselho Deliberativo;
- 0 0 & .
% = 5= VII. Instituir Comissoes de Trabalhos Permanentes ou Temporarios;
CR= I -
-

VIII. Executar e fazer cumprir as decisdes emanadas das Assembleias Gerais

e do Conselho Deliberativo;
Pagina 11 de 31 @
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IX. Acompanhar e apoiar os trabalhos dos demais 6rgdos do Sistema
Diretivo;

X. Reunir-se com instituicdes publicas e privadas, com o Governo, Orgéos
de Controle, Conselhos de Classe e demais instituigdes pertinentes para mutua
colaboracdo em atividades de interesse comum;

XI. Promover congressos, cursos, seminarios, encontros e outras atividades
afins, buscando o desenvolvimento do espirito associativo entre os Vereadores do Estado
do Parana;

XII. Estimular a promocéo de encontros regionais de Vereadores, prestando
assisténcia as Associagoes Regionais;

XIII. Aprovar propostas para admissao de associados;

XIV. Submeter & discussio e deliberagdo a exclusdo de associados e aplicar
as penalidades previstas neste e estatuto e em regulamentos proprios, mediante a
analise do processo administrativo prévio, em conformidade com os principios do
contraditério e ampla defesa; ~

XV. Cassar o mandato do Conselheiro que ndo cumprir este Estatuto e
demais regulamentos da UVEPAR, assegurado o contraditério e ampla defesa;

XVI. Estabelecer e deliberar valores de diarias, bem como procedimentos
administrativos internos inerentes as atividades da UVEPAR,;

XVII. Decidir sobre casos omissos neste estatuto, ad referendum do Conselho
Deliberativo, quando necessario.

§1°. Os cargos da Diretoria Executiva sdo privativos de associados efetivos,
com excecdo dos previstos no inciso III do artigo 6°, facultada a participagéo de vereador
que se encontre licenciado da vereanga.

§2°. Os membros da Diretoria Executiva, mediante requerimento expresso,
poderéo se reunir e definir sobre eventuais afastamentos, de forma proviséria, dos seus
respectivos cargos, lavrando-se a respectiva ata.

§3°. As deliberacdes da Diretoria executiva serdo tomadas pela maioria
simples.

Art. 33. A Diretoria Executiva sera composta dos seguintes membros:
I. Presidente;

II. 1° Vice-presidente;
III. 2° Vice-presidente;
IV. 3° Vice-presidente;
V. 1° Secretario;

VI. 2° Secretario;

VII. 3° Secretario;

VIII. 1° Tesoureiro

IX. 2° Tesoureiro;

X. 3° Tesoureiro.

Art. 34. A ordem sucessoéria dos membros da Diretoria Executiva, em seus
respectivos cargos, seguira a seguinte sequéncia:

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B

Torre A, Centro Civico,
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I. 1° Vice-presidente;

II. 2° Vice-presidente;

III. 3° Vice-presidente;

IV. 2° Secretario;

S R

& PR 1n € -ﬁ" 3 ) = =y
V.  3° Secretario; g 2 @ 2884 # ’

VI. 2° Tesoureiro;

R S T

VII. 3° Tesoureiro.

Art. 35. Sao competéncias comuns a todos os Membros da Diretoria
Executiva:

I. Participar de todas as deliberagoes de competéncia da Diretoria
Executiva;

II. Executar politicas de interesse da Instituigdo devidamente autorizadas
pela Diretoria Executiva;

~

III. Propor temas, tragando metas e coordenar projetos especiais, integrando
os diversos 6rgaos da UVEPAR, em parceria com empresas privadas, ONGs, agéncias
governamentais, Orgaos de Governo em todas as suas esferas, Conselhos de Classe,
Orgaos de Controle e demais instituigdes com o objetivo de concretizar as finalidades
basicas da instituicao;

IV. Supervisionar a criagdo e desenvolvimento das unidades de prestagao de
servicos, de agdes ou de atividades, departamentos, comissdes e grupos de trabalho,
permanentes ou nao;

V. Realizar outras atividades que venham a ser propostas pela Diretoria
Executiva ou pelo Conselho Deliberativo.

Art. 36. A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente a cada 02 (dois)
meses desde que haja matérias relevantes e, extraordinariamente, sempre que
convocado pelo Presidente ou por 1/3 (um tergo) dos demais membros.

Paragrafo dnico. As deliberagdes ocorrerao com a presenga de pelo menos 03
(trés) membros, podendo ser o Presidente e mais 02 (dois) membros, sendo as
deliberagoes pela maioria simples.

Art. 37. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

o I. Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as Reunides da Diretoria
' <Executiva, e manifestar o voto de qualidade;

s Uri

: NII.  Representar a UVEPAR, ativa e passivamente, judicial ou
. extrajudicialmente, podendo firmar contratos, convénios € instrumentos congéneres,
- .-bem como constituir procuradores ad negotia € ad juditia.

%

)

B & III. Autorizar despesas;

W - ; ; . . .
o IV. Convocar as reunioes do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva e i/‘

o L. N
= = = dos Conselhos Tematicos, nos termos deste Estatuto; ,)
T B @ . .
- ,é Ee V. Contratar pessoal para servigos administrativos e técnicos da entidade,
@ | & 45

“em carater transitério ou permanente, em conformidade com os vencimentos aprovados
no Plano de Cargos e Salarios;

VI. Contratar pessoal, em cargos de livre nomeagido e exoneragao, em
conformidade com os vencimentos aprovados no Plano de Cargos e Salarios;

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico,
CEP: 80.530-905, Curitiba/ PR ww p
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VII. Assinar, juntamente com o Secretario, memorandos, termos de aberturas
e encerramentos dos livros, atas e demais documentos que se fizerem necessarios ou

que sejam relativos a secretaria;

VIII. Abrir conta bancaria, juntamente com o Tesoureiro, assinar termos de
abertura e encerramento de livros contabeis, balancos, projetos de orgamento anual,
emitir titulos de crédito e transacdes bancérias eletronicas, aceitar duplicatas e firmar
outros papeis inerentes a débitos ou créditos da UVEPAR ou relativos a tesouraria;

IX. Encaminhar a Assembleia Geral Ordinaria o Plano de Atividades Anual

X.
regulamentos da UVEPAR,;

XI. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Assembleia Geral, da
Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;

XII. Tomar toda e qualquer iniciativa necessaria ou util aos finis da’ entldade ‘
dando prévia ou posterior ciéncia aos demais membros da ent1dade : J o= LT AT

XIII. Assinar correspondéncias expedidas pela UVE’PAR, " p@dgnc}p -£sfa
competéncia ser delegada total ou parcialmente para o Secretario | gécutﬁo"é‘ﬁ £J 94 #

XIV. Responsabilizar-se pela convocagao das eleigoes;
XV. Nomear Comisséo Eleitoral para as elei¢gdes da entidade, composta-por
pelo menos 03 (trés) Vereadores associados, em dia com suas obrigagoes estatutarias;

Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, o Regimento Interno e demais

i

XVI. Nomear através de Portaria o Conselho Gestor de Transigao, o qual tera
a competéncia de administrar a UVEPAR no periodo de desincompatibilizagédo e/ou

afastamentos, cujas fung¢oes também serdo definidas na portaria;

de interesse da Entidade,

XVII. Resolver qualquer matéria urgente,
submetendo a decisdo, quando for o caso, ao 6rgao competente designado por este

Estatuto;

XVIII.

UVEPAR,;
XIX. Vetar as resolucdes da Diretoria Executiva, quando contrarias aos

interesses da UVEPAR ou quando ferirem direito liquido e certo, sendo o seu veto de
carater suspensivo, recorrendo-se ao Conselho Deliberativo;

Encaminhar aos poderes competentes as reivindicagdes da

JL - X

Ozcoeal

- P wx 5 s s - . .

= = XX. Celebrar convénios de intercimbio social e cultural com empresas \J
2 privadas, ONGs, agéncias governamentais, Orgéos de Governo em todas as suas esferas, "

Conselhos de Classe, Orgaos de Controle, entidades nacionais, estrangeiras e com a
iniciativa privada, desde que autorizado pela Diretoria Executiva
XXI. Nomear integrantes dos cargos do Sistema Diretivo da UVEPAR que nao

12t i { o
Hetro de Titulos e Documentos

1.

@0

o estejam preenchidos;

'3 XXII. Elaborar a Prestacido de Contas e o Plano de Atividades anuais e submete-

E lo a apreciagdo e aprovagao pela Assembleia Geral.

'@ [}
» & §1°. O presidente da Diretoria Executiva podera outorgar poderes, inclusive ,/1«)
™ o o & = osdos incisos deste artigo, a terceiros, ficando corresponsavel pelos atos praticados pelo

mandatario.
Na auséncia de vereadores livre de impedimentos para compor a
t

§2°.
Comisséo Eleitoral de que trata o inciso XVI, excepcionalmente a presidéncia podera
mediante deliberacdo da Diretoria Executiva, nomear membros nao associados, por
meio de compromisso formal de condugéo do processo eleitoral em estrito cumprimento

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico
CEP: 80.530-905, Curitiba/ PR www uvepar.com.br i
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aos dispositivos estatutarios da UVEPAR. Além disso, essas pessoas deverdo garantir
imparcialidade e impessoalidade na condugao das elei¢des, resguardando os principios
de ética e transparéncia.

Art. 38. Compete aos Vice-presidentes da Diretoria Executiva:

L. Substituir o Presidente, nas suas faltas ou 1mped1mentos
ou vacancia do cargo;

g . ~ §
II. Auxiliar o Presidente na execugéo de tarefas; :i o ; o N
iy ] ,:i \' E‘:

III. Coordenar o trabalho de divulgagédo das atividades reahzadas pe a
Associacéo, nos veiculos que assegurem o fluxo continuo de 1nforma(;oes

Paragrafo inico. Nao se achando presente o Presidente, a hora mat¢ada tﬁa“ra
o inicio da Assembleia ou outros eventos da UVEPAR, com tolerancia de 30 (tr1nta)
minutos, serd substituido por um Vice-presidente ou na ordem pelos demais membros

da Diretoria Executiva.

Art. 39.' Compete ao 1° Secretario:

I. Zelar pelo bom funcionamento de todo o servigo da secretaria,
colaborando ainda junto ao presidente em todos os congressos, reunioes e assembleias
para os servigos de secretaria.

II. Redigir e ler as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais,
bem como assina-las juntamente com o Presidente;

III. Manter em dia os registros e documentos oficiais da entidade,
especialmente os relacionados as reunides e deliberagoes;

IV. Organizar o expediente da UVEPAR, cuidando da correspondéncia oficial,
com encaminhamentos e respostas quando necessario;

V. Responsabilizar-se pelo arquivo da entidade, organizando e preservando
os documentos fisicos e digitais de interesse institucional;

VI. Auxiliar o Presidente na convocagdo das reunides da Diretoria e
Assemble1as providenciando os meios para ampla divulgagéo;

' VII. Controlar o livro de presenga nas reunides e eventos oficiais da entidade,
Asassegurando o registro fiel dos participantes;

=

= VIII. Substituir o Presidente, em suas auséncias e impedimentos, quando os

b}

“Vice-presidentes também estiverem ausentes;

= IX. Colaborar na elaboragdo de relatérios anuais e demais documentos
Sadministrativos e institucionais da entidade;

O - R .

o X. Zelar pela publicidade dos atos institucionais, garantindo que os

o . e -
massociados tenham acesso as informacoes relevantes;

XI. Executar outras tarefas administrativas que lhe forem atribuidas pelo
Presidente ou pela Diretoria, no ambito de sua competéncia.

41)

~—

Art. 40, Ao Tesoureiro da Diretoria Executiva, compete praticar todos os
atos atinentes ao funcionamento da Tesouraria, especialmente:

I Ter sob sua guarda em parceria com o Presidente a responsabilidade
sobre o dinheiro, valores e bens, manter em depésito em conta aberta em banco
autorizado pela Diretoria Executiva, os recursos financeiros da UVEPAR;

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico,
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II. Gerir as financas da entidade, juntamente com o Presidente,

responsabilizando-se pela guarda, controle e movimentagéo dos recursos financeiros da
UVEPAR;

III. Assinar, juntamente com o Presidente, titulos de crédito, transagoes
bancarias eletroénicas, ordens de pagamento e demais documentos financeiros, quando
necessario;

IV. Manter atualizados os registros contabeis, providenciando a escrituragao
e o acompanhamento das contas da entidade;

V. Elaborar, com apoio da contabilidade, balancetes mensais, prestacéo de
contas e relatérios financeiros, submetendo-os a Diretoria e & Assembleia Geral;

VI. Propor medidas para o equilibrio financeiro da entidade, sugerindo
alternativas para captagido de recursos e contencgédo de despesas;

VII. Fiscalizar a arrecadacdo de receitas, como contribui¢bes dos associados,
taxas de inscricdo em eventos e outras fontes previstas no estatuto;

VIII. Acompanhar a execugdo orgamentaria, zelando pelo cumprimento do
or¢amento aprovado;

IX. Responsabilizar-se pelo patriménio financeiro e contabil, mantendo
inventario atualizado dos bens e recursos da UVEPAR;

X. Substituir o Presidente, em suas auséncias e impedimentos, quando os
Vice-presidentes e os Secretarios estiverem igualmente ausentes.

Capitulo V
Do Conselho Deliberativo

Art. 41. " O Conselho Deliberativo da UVEPAR é constituido por, no minimo
09 (nove) e no maximo 21 (vinte e um) membros, com poder igual de voto, eleitos ou
reeleitos pela Assembleia Geral, tendo mandato d¢ 04\(quatro) anos e as funcgdes de
cada membro indelegaveis, compondo-se dos segulﬂ‘ees cargos:

I Conselheiro Presidente;
II. Conselheiro Vice-presidente; |
. %ge}ﬂﬁa‘ﬁﬁ'mﬁi?’afqiu
III. Conselheiro 1° Secretario; ‘% s b o W o W o S
IV. Conselheiro 2° Secretario; |
Art. 42. Compete ao Conselho Deliberativc;: R e
: -' I. Apresentar parecer a Diretoria Executlva sempre que consultado ou
,,fpmvocado na forma deste Estatuto;
- f%? II. Emitir parecer sobre o relatdrio da Diretoria Executiva relativa & punigao

& O\ . N
<pwa exclusdo de associados;

2% III. Aprovar Ordens Normativas para funcionamento interno da Associagéo,
quando couber;

IV. Conceder licenca a seus membros por mais de 30 (trinta) dias;

V. Decidir sobre recursos interpostos contra atos da Diretoria Executiva da
UVEPAR, conforme hipéteses previstas em regulamento;

VI. Decidir sobre todos os casos omissos neste Estatuto em conjunto com a
Diretoria Executiva.

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1. 401 sala B, Torre A, Centro Civico,
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VII. Exercer permanente fiscalizacdo sobre os assuntos financeiros da
UVEPAR;

VIII. Recomendar medidas corretivas e propor providéncias para garantir a
boa gestdo dos recursos da entidade;

IX. Participar das reunides da Diretoria Executiva, quando convocado;

X. Comparecerem aos eventos oficiais da UVEPAR sempre que indicado pelo
Presidente da Diretoria Executiva;

XI. Examinar, sempre que entender necessario, os. ivro
balancetes e relatérios a serem apresentados pela Diretoria Exequ‘uva

1202334/ #.

I Convocar e presidir as reunides do Conselho Dehberativo para deliberar
sobre as matérias de sua competéncia, :

Art. 43. Compete ao Conselheiro Presidente:

s

Se—

II. Encaminhar as recomendagdes e decisbes adotadas pelo Conselho,
zelando pela sua implementagéo junto a Diretoria Executiva;

III. Submeter ao Conselho assuntos relevantes de interesse dos Associados,
nao previstos na sua competéncia especifica;

IV. Supervisionar o cumprimento do regimento interno e do estatuto, zelando
pela regularidade dos atos do Conselho;

V. Coordenar a comunicagdo entre o Conselho Deliberativo e os demais
orgaos da UVEPAR, promovendo a integrac¢éo institucional;

VI. Acompanhar a execucéo das deliberagdes do Conselho, garantindo que
as decisdes sejam implementadas e cumpridas;

VII. Promover a articulagdo entre os conselheiros, incentivando a participagao
ativa e o alinhamento estratégico das decisoes;

VIII. Convocar a Diretoria Executiva, quando houver necessidade de reuniao
conjunta, mediante deliberagdo por maioria simples do Conselho Deliberativo.

Art. 44. Compete ao Conselheiro Vice-presidente:
— I. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, nas licencas ou
£ vacancia do cargo, assumindo todas as suas responsabilidades;
= L 2 II. Auxiliar o Presidente na condugdo dos trabalhos, participando
y ® Q ) ’ - - P
TE®S ““g < ativamente da organizagdo e coordenacdo das reunides do Conselho;
D FE @ o™ . _ .- . v
= 8504 III. Apoiar a elaboracao da pauta das reunides, sugerindo temas e auxiliando
= o o ® «— nhaorganizagao dos debates e votagdes;
~~ tm B = . . . *
= g" = X - IV. Representar o Conselho Deliberativo, quando designado pelo Presidente,
N Y & &S emeventos, reunides e demais atividades institucionais;
V. Executar outras func¢oes que lhe forem delegadas pelo Presidente do ‘|
Conselho Deliberativo, contribuindo para a boa governanca da entidade. l’? >
Art. 45. Compete ao Conselheiro 1° Secretario: g
I. Organizar, supervisionar e orientar todos os servicos de Secretaria do

Conselho Deliberativo;

II. Redigir e assinar as atas das reunides do Conselho Deliberativo,
garantindo o registro fiel das decisoes e encaminhamentos;

CEP: 80.530-905, Curitiba/ PR www

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico, @

Pagina 17 de 31



Registro de Titwlos @ |

0-§

A
@

Rua Mal. Dsogore, 9

Reaistro Civil ¢

(x
Q.

Vel

el
o

UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS-DO-PARANA-

UVEPAR -

III. Proceder & leitura das atas das reunides anteriores e demais documes
necessarios ao andamento das reunioes;

w,
?
IN|

Fu -

IV. Manter em ordem os arquivos e documentos do Conselho Deliberativo,
zelando por sua organizagao e preservagao;

V. Controlar a lista de presenca das reunides, registrando os conselheiros
presentes e verificando o quérum para deliberagoes;

VI. Encaminhar a correspondéncia oficial do Conselho, garantindo que as
comunicacdes e convocagdes sejam devidamente enviadas;

VII. Auxiliar o Presidente do Conselho na convocagdo e organizagdo das
reunides, providenciando a infraestrutura necessaria;

VIII. Garantir a publicidade das deliberagées, divulgando os atos e decisoes
do Conselho aos membros da UVEPAR, quando necessario;

IX. Apoiar a elaboracdo de relatérios anuais e documentos oficiais,
consolidando informacées sobre as atividades do Conselho;

X. Substituir o Presidente do Conselho, em suas auséncias e impedimentos,
quando o Vice-presidente também estiver ausente;

XI. Executar outras tarefas administrativas que lhe forem atribuidas pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 46.

I. Auxiliar o 1° Secretario em todas as suas atribuig¢des, colaborando na
organizagdo documental e administrativa do Conselho;

II. Substituir o 1° Secretario, em suas auséncias ou impedimentos,
garantindo a continuidade dos trabalhos do Conselho;

III. Coordenar o registro e arquivamento de atas, pareceres e documentos
deliberativos, junto ao 1° Secretario;

Compete ao Conselheiro 2° Secretario:

IV. Apoiar a verificagdo de presenca e quérum, contribuindo para o controle
da participagao dos conselheiros;

V. Participar da redagdo de comunicados oficiais, garantindo a clareza e a
formalidade das informacgdes divulgadas;

VI. Atuar na organizagdo logistica das reunides, providenciando materiais,
listas de presenca e suporte administrativo;

VII. Manter atualizada a relacdo dos membros do Conselho, auxiliando na
comunicacdo interna e na convocagao para reunioes;

VIII. Apoiar na elaboragdo de relatérios e documentos oficiais, auxiliando o 1°
Secretario na consolidagéo das informagoes;

IX. Auxiliar na divulgacdo de decisdes e pareceres, garantindo a
transparéncia dos atos do Conselho;

X.

Executar outras funcdes administrativas designadas pelo Presidente do
Conselho Deliberativo.

Art. 47. Cabera aos demais Conselheiros, além de prestar assisténcia
direta e imediata ao Conselheiro Presidente:

I. Estudar assunto de sua competéncia podendo promover conferéncias,
palestras, féruns, debates ou seminarios, com a devida autorizagdo da Diretoria
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Executiva, e tomar a iniciativa na elaboragdo de projetos, agdes ou atividades a eles
pertinentes;

II. Dar parecer sobre projetos, agdes ou atividades referentes aos assuntos
de sua especializagéo;

III. Solicitar ao Presidente da UVEPAR audiéncia publica com os Chefes dos
Poderes, Ministros ou Secretarios de Estado ou de Municipios, dirigentes de autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagdes instituidas ou mantidas
pelo Poder Publico, para tratar de assuntos de area de sua competéncia;

IV. Receber peticdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes dos membros dos Conselhos, da Diretoria Executiva e
dos Conselhos Tematicos;

Art. 48. O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 49. As reunides do Conselho Deliberativo serdo convocadas pelo seu
Presidente ou a requerimento de 1/5 (um quinto) dos conselheiros, instalando-se com
a presenc¢a minima de trés conselheiros.

Art. 50. As deliberagdes do Conselho Deliberativo serdo tomadas por
maioria simples de votos, assegurado ao Presidente o voto de qualidade e registro em
ata.

Art. 51. As vagas do Conselho Deliberativo serdo preenchidas por ocasido

da elei¢ao geral da entidade, mediante composicao de chapa juntamente com as demais
funcoes da Diretoria Executiva e demais Conselhos, na forma deste Estatuto.

Art. 52. Sobre demais regras do modo de funcionamento do Conselho
Deliberativo, aplicam-se, no que couber, as normas do Capitulo III — Da Assembleia
Geral.

Capitulo VI
Dos Conselhos Ten.aticos

Art. 53. Os Conselhos Tematicos, compostos preferencialmente por 03
(trés) membros cada:

I Conselho para Assuntos da Agricultura;

II. Conselho para Assuntos Sociais; C . y

III. Conselho para Assuntos da Mulher;

IV. Conselho para Assuntos da Educacéo;

R

V. Conselho para Assuntos do Meio Ambiente;

VI. Conselho para Assuntos da Juventude;

VII. Conselho para Assuntos de Desenvolvimento Urbano;

E‘; é{ G d @ VIII. Conselho para Assuntos Metropolitanos;

:;3 L 3 C%; 2}; IX. Conselho para Assuntos de Industria e Comércio; .
% .;‘:% % Zif & X. Conselho para Assuntos do Interior; v)/\m)
e, § ng § /E;:\ XI. Conselho para Assuntos de Politica Municipal;

XII. Conselho para Assuntos de Transportes;
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XIII. Conselho para Assuntos de Turismo;

XIV. Conselho para Assuntos de A¢ées Comunitarias;

XV. Conselho para Assuntos de Geragao de Emprego e Rendas;
XVI. Conselho para Assuntos Legislativos;

XVII. Conselho para Assuntos de Seguranca Publica e Justica;
XVIII. Conselho para Assuntos de Cidadania;

XIX. Conselho para Eventos Sociais, Culturais e Esportivos;
XX. Conselho para Assuntos de Reforma Tributaria;

XXI. Conselho para Assuntos de Reforma Politica;

H

i

XXII. Conselho para Assuntos de Saude;

XXITII. Conselho Gestor de Estudos, Pesqu1saseﬁrcﬁét®s;g @ :"fi 3 E ﬁ? / ?f
XXIV. ~ Conselho para Assuntos dos Gestores Publ‘;.;;cos.

Art. 54. Aos Conselhos Tematicos compete: ; P

I. Estudar, debater e propor medidas e diretrizes relacionadas ao tema

especifico de sua area de atuagéo, contribuindo para o fortalecimento da gestao publica
municipal;

~

II. Acompanhar a evolugdo da legislagdo e das politicas publicas em seu
respectivo campo temético, promovendo a atualizagdo técnica dos associados da
UVEPAR,;

III. Emitir pareceres, recomendagdes e posicionamentos técnicos sobre
assuntos de interesse municipal que envolvam seu tema, quando solicitado pela
Diretoria Executiva ou por iniciativa propria;

IV. Propor a Diretoria Executiva da UVEPAR agoes, projetos, eventos e
publicagodes voltados ao aprimoramento da gestdo municipal na area de competéncia do
Conselho;

V. Colaborar com os demais Conselhos Tematicos, promovendo o dialogo
intersetorial e a construcédo de solugdes integradas para os desafios municipais;

VI. Incentivar a troca de experiéncias entre os vereadores e gestores publicos,
por meio de reunides, foruns, seminarios e debates técnicos relacionados ao tema;

VII. Manter articulacdo com institui¢cbes publicas e privadas, sempre que
necessario, para a construgdo de parcerias e a obtengédo de dados, estudos e boas
praticas;

VIII. Elaborar relatérios e documentos técnicos que possam subsidiar a
atuacédo parlamentar e a formulagao de politicas publicas municipais;

IX. Contribuir com a UVEPAR na defesa do municipalismo, apresentando
subsidios técnicos que fortalecam a autonomia e a eficiéncia dos municipios;

X. Comparecerem aos eventos oficiais da UVEPAR sempre que indicado pelo
Presidente da Diretoria Executiva;

XI. Zelar pela ética, pelo compromisso publico e pela qualidade técnica das
acdes propostas, promovendo o desenvolvimento sustentavel dos municipios
paranaenses.
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Capitulo VII

Do Conselho Gestor de Transicdo

Art. 55. O Conselho Gestor de Transicdo (CGT) é um 6rgao temporario de
natureza administrativa, instituido com o objetivo de assegurar a continuidade das
atividades da UVEPAR durante o periodo de desincompatibilizacdo de seus dirigentes,
em razdo da legislagao eleitoral.

§1°. O CGT sera instituido sempre que houver afastamento dos membros da
Diretoria Executiva da UVEPAR por motivo de desincompatibilizagéao eleitoral, nos
termos da legislacao vigente.

§2°. O funcionamento do CGT limitar-se-a ao periodo compreendido entre o
inicio do afastamento dos dirigentes desincompatibilizados e a retomada das funcoes
pela Diretoria eleita, ou, se for o caso, pela posse da nova Diretoria.

Art. 56. O Conselho Gestor de Transicdo sera composto por, no minimo,
03 (trés) e, no maximo, 05 (cinco) membros, indicados formalmente pela Presidéncia da
UVEPAR até 30 (trinta) dias antes do inicio do periodo de desincompatibilizagao.

§1°. Os membros do CGT deverdo formalizar compromisso. escrito_de néo .
participagdo em candidatura eleitoral no pleito vigente, garantindo! suaﬁ-‘impargjamlj{dgdc "

e dedicagao a gestao da entidade.

S —

§2°. Poderao ser designados como membros QO CGT:

I. Funcionarios efetivos ou comissionados da UVEPAR

T a—

II. Assessores técnicos ou juridicos com vinculo formal com a eptjdads;

II. Membros do Sistema Diretivo da UVEPAR que nao estejam sujeitos a

desincompatibilizagdo, desde que nao integrem coligacdo ou grupo politico em disputa
direta no pleito eleitoral.

§3°. A presidéncia do CGT sera exercida preferencialmente por funcionario ou
assessor técnico com maior tempo de atuagdo na UVEPAR e conhecimento das rotinas

« administrativas e financeiras da entidade.
o

504

Art. 57. Compete ao Conselho Gestor de Transigéo:

&

Fl b

S I. Praticar os atos administrativos necessarios a manutencao da
f_iregularidade das atividades da UVEPAR;

- II. Gerir os contratos e convénios vigentes, garantindo o cumprimento das
obrigagdes assumidas;

> III. Executar os atos de gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e de
jr’ipessoal, respeitando os limites definidos pela legislagdo e pelo Estatuto da UVEPAR;

= o IV. Prestar contas das atividades desenvolvidas durante o periodo de

—~transigao;
LH» s & v_» wf ) ] )
X — V. Manter a Diretoria afastada informada sobre os atos relevantes
praticados.
Art. 58. O CGT devera adotar conduta estritamente técnica, impessoal e

transparente, sendo vedada qualquer forma de promogao politico-partidaria ou de uso
da estrutura da UVEPAR em beneficio de candidaturas eleitorais.

Art. 59. Ao término do periodo de atuagéo, o CGT apresentara relatério
circunstanciado das atividades administrativas e financeiras realizadas, a ser
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submetido a apreciagdo da Diretoria da UVEPAR no prazo de até 15 (quinze) dias apos
o encerramento de suas atribuigoes.

Art. 60. Casos omissos ou situacdes excepcionais..serdo.decididos.pela ...
Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo da UVEPAR, em carater }cggt{gggg%gério
TITULO IV
5 q92092%%7T 4 /4
DAS ELEICOES laULOS 4/ 7
Art. 61. Os membros do Sistema Diretivo da UVEPAR serdo eleitos em

sessdo eleitoral ordinaria, realizada em data’,,,l\lorério e local definidos por:deliberagéo
da Diretoria Executiva, para mandato de'4 (quatro) anos, permitidas- reeleigoes. . o
reconducdes, observadas as disposigoes desté’ﬁ)statuto.

§1°. A eleicao compreendera, de forma unificada e simultanea, todos os cargos
do Sistema Diretivo da UVEPAR.

§2°. As chapas eleitorais deverdo ser apresentadas de forma completa,
contemplando todos os cargos previstos para os 6rgaos do Sistema Diretivo da UVEPAR,
sendo vedada a inscricdo de chapas incompletas ou com candidaturas isoladas.

§3°. A composicdo e os requisitos para candidatura aos cargos de cada 6rgao
do Sistema Diretivo serdo regulamentados nos artigos especificos deste Titulo.

§4°. A sessdo eleitoral ordinaria sera realizada preferencialmente, em

concomitancia com a realizacdo do Congresso Estadual de Vereadores ou outro evento
. o . . . . »
de maior relevancia da instituigéo.

Art. 62. O edital de convocacdo para o processo eleitoral devera ser
obrigatoriamente publicado em meio de comunicagéo de amplo alcance no Estado do
Parana, preferencialmente em veiculo jornalistico de circulagéo estadual, sem prejuizo
de sua divulgacdo nos meios oficiais da UVEPAR e Diario Oficial do Estado do Parana.

§1°. A publicagdo devera ocorrer com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias

da data da eleicdo, assegurando-se a transparéncia e o conhecimento amplo entre os
associados.

§2°. Considera-se meio de comunicagéo de amplo alcance aquele que permita
o acesso efetivo a informacéao por parte do publico-alvo da UVEPAR, admitindo-se, a
;f;; critério da Comissdo Eleitoral, também a utilizacdo de canais digitais de alta
8 capilaridade no estado.

B
cumentos

A;i‘
¥

2 §3°. A Comissdo Eleitoral serd responsavel por comprovar a publicacao e

é A : arquivar coépia da veiculagdo realizada, integrando-a aos documentos oficiais do

=g By C processo eleitoral.

m~ @ S -

;:2 E_: ‘3;; % - Art. 63. Sera constituida uma Comissdo Eleitoral, composta por pelo

- © %% menos 03 (trés) membros designados em deliberacdo pela Diretoria Executiva,

5:;{ 3)_,: f:o_L: ‘; incumbida de organizar, supervisionar e fiscalizar todo o processo eleitoral, desde a

> ; g = inscricdo das chapas até a proclamagao dos resultados.

“ﬁ ‘?Eé g% i{j §}°. Para nomeagédo dos membros considerar-se-do critérios de capacidade e

2, L :E.‘ perfil técnico.

§2°. Na auséncia de vereadores livre de impedimentos para compor a l

Comissao Eleitoral, excepcionalmente a presidéncia podera, mediante deliberacao da 1)
Diretoria Executiva, nomear membros néo associados, na forma do artigo 37, §2° deste
Estatuto.

§3°. Os membros elegerdo entre si, por maioria simples, os seguintes cargos:

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico,




UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA

UVEPAR

I. Presidente, cujas atribuigdes sédo:

a) Convocar e presidir as reunides da Comisséo Eleitoral, coordenando os
trabalhos e assegurando o cumprimento das normas estabelecidas;

b) Representar oficialmente a Comisséo Eleitoral perante os orgdos internos
e externos, atuando como seu porta-voz;

c) Decidir, ad referendum da Comissdo, sobre questdes urgentes que

demandem pronta resolucdo, submetendo tais decisdes a ratificagdo dos demais
membros na reunido subsequente;

d) Assegurar a correta execugdo das deliberagdes tomadas pela Comisséo,
supervisionando as atividades relacionadas ao processo eleitoral;

e) Delegar tarefas especificas aos demais membros da Comissdo ou a
colaboradores, conforme a necessidade, visando a eficiéncia dos trabalhos;

f) Zelar pela manutencdo da ordem e do bom andamento das atividades

durante o periodo eleitoral, intervindo quando necessario para solucionar eventuais
conflitos.

II. Vice-Presidente, cujas atribuic¢oes séo:

a) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes, colaborando na
coordenacéo e supervisdo das atividades da Comisséo;

b) Substituir o Presidente em suas auséncias, impedimentos ou vacancia,

assumindo integralmente as responsabilidades e atribui¢oes inerentes ao cargo;
c) Participar ativamente das reunides e deliberagdes da Comissao,
contribuindo com sugestdes e pareceres para o aprimoramento do processo eleitoral;

d) Coordenar comissées ou grupos de trabalho especificos que venham a ser.
instituidos para tratar de assuntos relacionados ao processo ele1tora1'

e) Monitorar o cumprimento dos prazos estabel@mdos no calendarlo
eleitoral, alertando o Presidente e demais membros sobre evelﬁtu@ls penekeglas ou , /] &
necessidades de ajustes. fi= 4 i

III. Secretario, cujas atribuigdes sao:

RS

a) Redigir as atas das reunides da Comisséao Eleitoralf,nggig;gﬂap,gl
fidedigna as deliberagdes, decisdes e encaminhamentos adotados;
x

S
¥l

Oin A b) Manter e organizar os arquivos e documentos pertinentes ao processo
o s 1 . . " s » -
£ @ ‘eleitoral, assegurando sua integridade e facil acesso aos membros da Comisséao;
5 ® o ’
@ c) Elaborar e expedir as correspondéncias oficiais da Comissao, incluindo
o
o
(2]

8025

gsomumcados editais e notificacoes, conforme orientagdo do Presidente;

| d) Controlar a tramitacdo de processos e expedientes relacionados ao

LProCesso eleitoral, informando aos membros da Comisséo sobre o andamento e
g@rov1denc1as necessarias;

i
(@]
o

o Civil de Pes

Rua Mm Deodoro,

e) Assegurar a publicacdo e divulgagdo das decisdes e atos da Comissao,

Sitilizando os meios adequados para garantir a transparéncia e publicidade; i

4 f) Auxiliar na organizacdo logistica das atividades e eventos promovidos Jl’t}
“pela Comissdo, como reunides, debates e sessdes de apuragao.

Registro de Titulos e Documentos

Registr

§4°. Todos os membros da comissdo, independentemente de ocuparem
cargos, deverdo colaborar mutuamente para o cumprimento das atribuigcdes acima
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descritas, podendo assumir responsabilidades adicionais conforme deliberagéo coletiva,
visando ao bom andamento e a integridade do processo eleitoral.

Art. 64. Sao atribuicées da Comissao Eleitoral:
I. Eleger entre os membros os cargos descritos nos incisos do §3° do artigo
anterior.
II.

Organizar, supervisionar e fiscalizar todo o processo eleitoral, desde a
inscricdo das chapas até a proclamacéo dos resultados;

III. A verificacdo do cumprimento dos requisitos
candidatos;

IV. O controle dos prazos para inscri¢do, impugnacao

e FeouUnS0S: M = .
. - 7202334/ #
V. A garantia da observancia dos principios e normas estabelecidas neste

regulamento e na legislacéo eleitoral aplicavel;
VI. Deliberar sobre casos omissos, adotando as medidas necessarids
assegurar a lisura e a regularidade do processo eleitoral;

VII. Promover a ampla divulgacdo do Edital de Eleicdo em meio de
comunicacdo de amplo alcance no Estado do Parand, preferencialmente em veiculo

jornalistico de circulagédo estadual, sem prejuizo de sua divulgacéo nos meios oficiais
da UVEPAR, bem como no Diario Oficial do Estado do Parana.

VIII. Instituir e orientar procedimentos por meio de resolugdes proprias,
visando ao adequado andamento do processo eleitoral;

IX. Prestar contas e assegurar a transparéncia dos atos praticados durante
o processo eleitoral.

Art. 65.

N

O registro das chapas junto a Comisséo Eleitoral somente sera

efetivado apos verificagdo da regularidade documental € da quitacdo das contribuigoes
associativas dos seus integrantes.

Art. 66. Poderdo compor chapas eleitorais somente os vereadores

associados efetivos que estiverem em dia com suas contribui¢des estatutarias e sejam

filiados & UVEPAR, no minimo, em periodo ndo inferior a 06 (seis) meses da data da
eleicao.

§1°. Fica facultada a participacdo, na composi¢do das chapas, de vereador
que se encontre licenciado para o exercicio de cargo de chefia, desde que mantidas as

condicdes de vinculacdo estatutaria e o correspondente compromisso COm O Processo Ly
p

ro Y eleitoral. N\
oY §2°. Os interessados em compor chapa deverdao comprovar, por meio dos o
5 = registros administrativos, a regularidade de sua situagao associativa, sendo condigao

a g - indispensavel para a inscrigdo.

- ; . s .

L S8 §3°. A candidatura aos cargos eletivos da UVEPAR € de natureza estritamente
7 2 2 6 ' individual e pessoal, sendo restrita aos associados efetivos observando-se o disposto no
£ go 2 , p
& 2 2 28 artigo 6° deste Estatuto. ”

i = G
£y ? = R . - . " P . - n .. " iy «
@ 23 A 4 §4°. As Associagbes regionais ou microrregionais de Camaras Municipais, : }
© 05 & S emboragozem da condicao de entidades parceiras, nédo poderéo, sob nenhuma hipétese,
Eﬁ* £ 2 = © figurar como candidatas, integrantes de chapas eleitorais ou titulares de cargos eletivos ~

@ @ % = na estrutura diretiva da UVEPAR e néo terao direito a voto.
a & @ <t
N XXX

Art. 67.

Serao consideradas irregulares as chapas que:
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Apresentarem, em um ou mais cargos, candidatos que na -~cumpram os... .
requisitos estabelecidos no caput do artigo anterior.

II. Forem protocoladas com informagdes incompletas; | o 4
III.

Iv.

I.

‘ Y92 T T oL
. I SR VA d 4 /
Forem protocoladas fora o prazo devido;

R ——

Possuam em sua composicao candidato que tenha csomumca

de 05 (cinco) dias que antecedem o prazo final para protacolo_das
cancelamento de sua inscricéo.

Art. 68.

O prazo final para apresentagédo de chapas completas sera de, pelo

menos, 30 (trinta) dias antes do dia da realizagéo da eleigéo, respeitando-se o calendario
estabelecido pela Comisséo Eleitoral.

Paragrafo dnico. Para inscrigdo as chapas devem ser indicadas de forma
completa, identificando-se cada vereador para cada cargo pretendido, conforme a
estrutura prevista neste Estatuto.

Art. 69. Os Vereadores somente poderdo participar de uma chapa,
emitindo seu consentimento escrito, mediante apresentacéao de documento autorizatorio

com assinatura digital auditavel, ou assinatura fisica com reconhecimento de firma do
proprio candidato.

Paragrafo tnico. O pedido de registro de chapas devera ser formulado a
Comisséo Eleitoral no prazo do caput do artigo anterior

Art. 70. A Comissao Eleitoral publicara o calendario oficial do processo
eleitoral até 60 (sessenta) dias antes da data da elei¢éo, fixando os prazos para inscri¢ao

de chapas, impugnacdes, julgamento de recursos e demais ‘atos necessarios a execugao
do pleito.

Art. 71. Qualquer associado efetivo podera apresentar impugnacédo a
candidatura de membros das chapas inscritas, no prazo estabelecido no calendario de

que trata o artigo anterior, mediante requerimento fundamentado dirigido & Comissao
Eleitoral.

§1°. A Comissdo Eleitoral terd o prazo de até 2 (dois) dias Uteis para decidir
sobre a impugnacéo, assegurado o contraditdrio ao candidato impugnado

§2°. Das decisdées da Comissao Eleitoral cabera recurso a Diretoria Executiva
no prazo de 2 (dois) dias uteis, com efeito suspensivo
Art. 72.

E permitida a realizagdo de campanha eleitoral pelas chapas

devidamente registradas, a partir do deferimento da inscricdo e até o dia anterior ao
inicio da votacao.

§1°. E vedado o uso de recursos, meios de comunicagao, listas de contatos ou
s <  €strutura fisica e institucional da UVEPAR para fins eleitorais
@ O A

§2°. A Comissdo Eleitoral podera regulamentar a propaganda permitida,
_mclus1ve fixando limites, formatos e sang¢oes em caso de descumprimento.

cumentos

=

, = Art. 73. A eleicdo far-se-a pelo voto direto e secreto, e podera ser por meio
2 ¢ Jeletromco de votagao ou em cédula Unica.
[

@ Do
0
:D

Hain
S

; V
0 B85 6" §1°. Havendo apenas uma chapa inscrita, a eleicdo podera se dar por J7
& 2 8 % Saclamagéo.

=" A4 .5
~ = =4 B .
‘h;f 0 2A % 2°, A cédula de votacédo contera apenas o nome das chapas concorrentes, os

g

i3y © O (i’
© T 0 < “homes dos candidatos a Presidente da Diretoria Executiva, e os respectivos ntimeros
L. = = = “para votagéo.

o R I -
, & ® >
e
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§3°. O numero para votagdo de cada chapa sera estabelecido por meio de
sorteio realizado no dia util subsequente a decisdo de deferimento da inscri¢do de
chapas, em ato com os candidatos das chapas com inscrigédo deferidas, promovido pela
Comisséo Eleitoral.

Art. 74. Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato
ao cargo de Presidente da Diretoria Executiva tenha exercido mais mandatos de
Vereador, incluindo-se na conta o mandato em curso.

Art. 75. A apuracido da eleicdo e proclamagéo dos eleitos sado atos
subsequentes, e logo apds ter sido colhido o ultimo voto.

Art. 76. No ultimo ano de mandato da legislatura municipal, se o
Vereador, ocupante de cargo do Sistema Diretivo da UVEPAR eleger-se para outro cargo
publico, o0 mandato junto & entidade encerra-se em 31 de dezembro no ano em curso,
seguindo-se a ordem de sucessao prevista neste Estatuto.

Paragrafo dnico. Esgotando-se a linha de sucessao, a Diretoria Executiva
podera deliberar pela nomeagéo de associado efetivo substituto.

Art. 77. O vereador, ocupante de cargo no Sistema Diretivo da UVEPAR,
que nio seja reeleito nas eleicdes municipais, permanecera no cargo até o encerramento
de seu mandato municipal, aplicando-se normalmente as regras de sucessao previstas
neste Estatuto.

Paragrafo tdnico. O vereador de que trata este artigo podera optar pela
manutencéo de sua condigéo de associado e permanéncia no cargo do Sistema Diretivo,
mediante associacdo na modalidade de ex-vereador, na forma prescrita no artigo 6°
deste Estatuto.

Art. 78. Serao confeccionadas cédulas unicas, constando quantas chapas
completas forem deferidas no prazo estatutario.

Art. 79. Serdo es*as mesmas cédulas devidamente rubricadas pela
Comisséao Eleitoral instalada, nos termos deste Estatuto.

Art. 80. Cada chapa completa devidamente registrada tera direito a
apresentacdo de dois Vereadores na qualidade de fiscais, credenciados pelo Presidente
indicado na chapa, para acompanhar os trabalhos da eleigéo.

Art. 81. Se ocorrer vacancia ou renuncia coletiva do Sistema Diretivo da
UVEPAR, sera convocada imediatamente uma Assembleia Geral, pelo associado mais
antigo, ocasi@o em que serdo nomeados substitutos interinos, e realizagdo de nova
eleicdo, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico. Na falta de aplicacdo das medidas deste artigo observar-se-a
o procedimento estabelecido no artigo 49 do Cédigo Civil Brasileiro.

Art. 82. A posse dos cargos do Sistema Diretivo da UVEPAR se daréa no
més de margo, quadrienalmente, em ato oficial em data a ser definida previamente pela h
Comisséao Eleitoral. 7 .
DO PATRIMONIO SOCIAL !
3 TmwTI90 972 or ol
Capitulo I iU Z 334 #

Da Constituicao
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Art. 83. O patriménio social da UVEPAR ¢é constituido por todos os bens,

direitos e valores que venha a possuir, a qualquer titulo, observada a legislacgéo vigente,
e compreende, dentre outros:

I. Bens moveis, imoveis, veiculos e semoventes, adquiridos ou recebidos a
qualquer titulo, inclusive por doagéo, legado ou subvengéo, de associados, terceiros,
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

II. Direitos e haveres decorrentes de suas atividades institucionais,
contratuais ou legais;

III. Bens e direitos adquiridos com recursos proprios ou oriundos de
parcerias, convénios ou outros instrumentos legais;

IV. Disponibilidades financeiras em contas bancarias ou aplicagoes
financeiras;

V. Rendimentos decorrentes de aplicagdes financeiras, investimentos,
aluguéis ou outros frutos civis, bem como eventuais resultados patrimoniais;

VI. Rendas provenientes de publicagdes, servigos técnicos especializados,
eventos de capacitagdo, treinamentos e demais atividades compativeis com seus
objetivos institucionais;

VII. Patrocinios, convénios, contratos e instrumentos firmados com entidades
publicas ou privadas;

VIII. Quaisquer outros bens e direitos adquiridos por formas previstas na
legislagao civil aplicavel.

Paragrafo Gnico. Para os fins deste artigo, consideram-se bens todas as formas
de ativos tangiveis ou intangiveis, mdveis ou iméveis, inclusive veiculos e semoventes,
adquiridos ou recebidos por meios licitos, desdc que compativeis com os objetivos
institucionais da UVEPAR.

Art. 84. Constituem receitas e fontes de renda da UVEPAR os recursos
financeiros provenientes de:

I Contribuicées periédicas ou eventuais das Camaras Municipais,
vereadores e demais associados;

II. Doagdes, auxilios, subvengoes e legados recebidos de pessoas fisicas ou i
juridicas, de direito ptblico ou privado, nacionais ou estrangeiras; f

III. Patrocinios e apoios institucionais para a realizagao de eventos,
programas ou projetos;

IV. Saldos financeiros resultantes da realizacdo de encontros estaduais,
regionais, eventos de capacitagao, treinamentos, semindrios e outras atividades afins;

V. Receitas oriundas da venda de publicacdes, materiais institucionais e
prestacdo de servigos compativeis com os objetivos da UVEPAR;

VI. Rendimentos de aplicagdes financeiras e outras formas de investimento

legalmente permitidas;
VII. Outras receitas decorrentes do exercicio regul idades, na \)\\6

forma da legislacdo vigente.

Capitulo II
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Art. 85. Os bens patrimoniais serdo utilizados Unica e exclusivamente pela
UVEPAR nos objetivos sociais definidos neste Estatuto.

Art. 86. A aplicacéo dos recursos financeiros sera feita de comum acordo
com os projetos sociais, culturais, educativos e recreativos previamente aprovados, com
os planos de agdo e orgamentos elaborados e aprovados pelo Conselho Deliberativo.

Art. 87. A Diretoria Executiva podera, conjuntamente, tomar decisoes
administrativas de aplicacdo de recursos da Associacao, visando a protecdo do seu
patriménio social, que serdo submetidas posteriormente a aprovagéo da Assembleia

Geral.
Capitulo III
Da Prestacao de Contas
Art. 88. A prestagdo de contas da Instituicdo devera obedecer aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.
Art. 89. A prestacdo de contas sera realizada anualmente,

preferencialmente no més de junho, por ocasiéo da Assembleia Geral Ordinaria.
Capitulo IV
Da Dissolucido da UVEPAR

Art. 90. A UVEPAR podera ser dissolvida e extinta por deliberagao da
Assembleia Geral, em reunido extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
mediante a votacéo de dois tercos dos associados com direito a voto, observado o mesmo
quérum dos associados presentes em ultima convocagao.

Paragrafo tdnico. Na Assembleia Geral Extraordinaria convocada para
dissolucao da Associagao sera eleito o liquidante e fixado seus poderes e forma de como
se processara a liquidagao, aplicando-se as normas da legislacae pertinente.

Art. 91. No caso de dissolucdo da Instituigdo, o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada, preferencialmente que tenha
0 mesmo objetivo social.

Art. 92. O acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos puablicos
sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social e, na sua falta, serao transferidos para a Unido, Estados, ~
Distrito Federal ou Municipios, na propor¢éo dos recursos e bens por eles repassados. "“«'\2 '

NN
Capitulo V \D(

Da Reforma do Estatuto Social

Art. 93. O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por
decisao de, pelo menos, dois tercos dos associados presentes, €m Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em
Cartoério.

Art. 94. A Diretoria Executiva fara distribuicao aos associados com direito
a voto, com antecedéncia de sete dias da Assembleia Geral que deliberar a reforma .
estatutaria, a justificativa do projeto de reforma, acompanhadas”dos dispositivos que \}XW)

pretende reformar.
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Art. 95. Cada Camara Municipal reconhecera formalmente sua condigéo
de membro da UVEPAR por meio de Lei Ordinaria, comprometendo-se com 0s deveres

e obrigacdes estabelecidos neste Estatuto.
Art. 96.
sera remunerado.

Art. 97. Os associados da UVEPAR ndo respondem, individual ou

solidariamente, pelas obrigagdes assumidas pela entidade, nem mesmo de forma
subsidiaria.

Nenhum dos cargos integrantes do Sistema Diretivo da UVEPAR

Art. 98. Os membros da Diretoria Executiva da UVEPAR néo respondem

solidaria ou subsidiariamente entre si, sendo cada um responsavel apenas pelos atos
que pratiquem com excesso de mandato ou abuso de poder, na forma da legislagédo
aplicavel.

Art. 99. E expressamente vedada, nas reunioes, sessdes ou Assembleias
da UVEPAR, qualquer manifestagdo de discriminagédo de natureza partidaria, politico-
ideologica, religiosa, étnica, de género ou qualquer outra forma de preconceito, bem

como discursos politicos com conteudo ofensivo, difamatério ou desrespeitoso a
autoridades, entidades ou pessoas.

Art. 100. Os associados da UVEPAR nio manterdo qualquer vinculo
empregaticio com a entidade.
Art. 101.

E vedada a distribuicéo, entre associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, de quaisquer excedentes operacionais, brutos ou liquidos,

dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do patrimonio da UVEPAR,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades. h

Art. 102. A UVEPAR celebrara, anualmente, em evem§ sesséeS—SdePes Ou .
especiais convocadas pela Diretoria Executiva: ! R R e
(
I. O Dia Nacional do Vereador, celebrado no dia 1° dejowgub®; /1 9 = =
i %—T i Ig @ ﬁfi voJ Zﬂ‘ I/
II. O Aniversario da UVEPAR, celebrado no dia 2 de junho.

Art. 103. A UVEPAR adotara como simbolos: um bra’gséo, umayhandeirae ~
um hino, aprovados em Assembleia Geral. e

Art. 104.

As condecoracdes outorgadas pela UVEPAR serdo conferidas
alizacdo da Assembleia Geral, do Congresso Estadual ou evento de maior

Lrelevancia da instituicdo imediata ao ato instituidor.
od
o

Art. 105. As decisdes se tomardo pela maioria simples de votos dos

~

Tpresentes, salvo se a norma estatutaria dispuser de modo diverso.

Art. 106. A UVEPAR podera receber servidores publicos de qualquer orgao,

para desempenhar func¢des junto a ela, com dnus para UVEPAR ou para o 0rgao,

podendo a Associacéo efetuar pagamento de representacdo de carater indenizatorio do
cargo.

Art. 107. Todo e qualquer procedimento administrativo nao depende de

forma determinada sendo quando este Estatuto expressamente o exigir, reputando-se
validos os que, realizados de outro modo, lhe preencha a finalidade essencial.

Regimento Interno, quando adotado, por seus Regulamentos, assim como pela
legislagdo brasileira que lhe for pertinente.

Municipalista do Parana - ELEMPAR, destinado a formacdo, capacitagédo e qualificagéo

Art. 108. A UVEPAR reger-se-a pelas disposicoes deste Estatuto, pelo

Art. 109. A UVEPAR mantera o programa denominado Escola do Legislativo

Avenida Candido de Abreu, 526, conjunto 1.401, sala B, Torre A, Centro Civico,

hat. com.br

Pagina 29 de 31

13




UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES E GESTORES PUBLICOS DO PARANA

UVEPAR

continuada dos agentes publicos municipais, com foco na valorizagdo do Poder
Legislativo Municipal, no fortalecimento da cidadania e na promoc¢ao da boa governanga.

§1°. A ELEMPAR tem como objetivos principais:

I. Promover cursos, palestras, seminarios, oficinas e eventos educativos
voltados & qualificacdo de vereadores, servidores de Camaras Municipais e demais
gestores publicos municipais;

II. Desenvolver materiais didaticos, publicagdes e conteudos pedagogicos
voltados ao aperfeicoamento da atividade legislativa municipal;

III. Estimular o intercambio de boas praticas legislativas entre os municipios
do Estado do Paran4;

IV. Fomentar parcerias institucionais com escolas do legislativo,
universidades e demais entidades publicas ou privadas voltadas a educacgdo para a
cidadania.

§2°. As acoes da ELEMPAR seréo planejadas e executadas sob a supervisao
da Diretoria Executiva da UVEPAR e regulamentadas por ato do Conselho Deliberativo.

Art. 110. A UVEPAR instituira o programa UVEPAR Itinerante, voltado a
interiorizacdo das atividades institucionais da entidade, promovendo agoes
descentralizadas nos municipios paranaenses, especialmente nos mais distantes dos
grandes centros.

§1°. O programa UVEPAR Itinerante tem como finalidades:

I. Levar até os municipios atividades de capacitagéo, orientacao técnica e
apoio institucional voltadas ao fortalecimento da atuacdo do Poder Legislativo
Municipal;

II. Estimular o didlogo entre os legisladores locais, sociedade civil e a
UVEPAR, promovendo o controle social € a transparéncia,

III. Diagnosticar e dar visibilidade as necessidades e boas praticas do
legislativo municipal em diferentes regioes do Estado;

IV. Ampliar o acesso dos associados as agoes institucionais da UVEPAR,
contribuindo para a equidade territorial.

§2°. As diretrizes, cronograma e metodologia do programa UVEPAR Itinerante
; o serdo definidos pela Diretoria Executiva.

§ Art. 111. A UVEPAR poderd firmar parcerias, convénios, termos de

_cooperacdo, acordos ou outros instrumentos congéneres com entidades publicas,

2 privadas ou da sociedade civil organizada, com vistas a estruturacao, desenvolvimento
‘ O e execucdo de programas, projetos e iniciativas alinhadas aos objet tatutari
 entidade. o ¥

ha

i

. (?3 §1°. Tais parcerias poderéo ter por objeto, entre o%tﬂrgs "AO T T L /U
4 i éa I. A promogio da cidadania e da educagéo politida;” vESJ BT R
< ) II. A oferta de beneficios, servigos ou tecnologiés aos associados;
- ;E III. A inovacdo institucional, incluindo o uso de mtehgéncmartlﬁmal, é Jib ¢
~ ferramentas digitais e solugdes voltadas & modernizagao legislativa;

IV. O desenvolvimento de jogos educativos, conteidos interativos e
plataformas digitais de apoio a formagéao e a atuacéo parlamentar;
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V. O fomento & transparéncia, ao controle social e a governanga publica

local.

§2°. Os instrumentos firmados deverdo observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, e serao previamente autorizados
ou ratificados pela Diretoria Executiva, nos termos do Estatuto.

§3°. Os programas desenvolvidos em parceria poderdo ser vinculados ou
integrados aos demais projetos institucionais da UVEPAR, como a ELEMPAR ou o
UVEPAR Itinerante, sempre que houver convergéncia de objetivos e diretrizes.

Art. 112. Como regra de transicédo, fica assegurada a manutencdo da
estrutura atual dos Conselhos, conforme disposto no Estatuto vigente & época da elei¢éo
da gestdo 2025-2029, sendo a composi¢ao preservada até o final da respectiva
legislatura, ainda que haja alteragdo do namero de conselhos ou modificagdo de suas
atribuicoes.

Art. 113. Em cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 1°, da Lei n°
8.906/94, de 4 de julho de 1994, o presente Estatuto Social reformado vai devidamente
visado pelos Advogados infra-assinados, cuja qualificagao e enderecgo estdo no rodapé.

Art. 114. Fica expressamente revogado o Estatuto Social registrado sob o
n°® 1.174.815, Averbado — Reg. N° 5.663 Livro A, em Curitiba/PR, em 28 de setembro de
2023.

Art. 115. A presente reforma estatutaria foi aprovada em Assembleia Geral
Extraordinaria especifica, realizada no dia 25 de junho de 2025 e entrara em vigor apos
o seu registro no Oficio de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas desta
Comarca. -

Curitiba, 25 de junho de 2025. o
/ A rasiontt

,1;,\,59\1\%'”‘n

Maria de Fatima Barth Antao Castro

Presidente

mﬁwqueoveconmmmu\
“irma estd lanado a0 verso. |

| Mariana Tomé Pedroso, brasileira, solteira, advogada, inscrita na OAB/PR n° 97.107, com enderego profissional na Av.
Candido de Abreu, n° 526, conj. 1.401-A, CEP 80530-905, Centro Civico - Curitiba/PR. Endereco de e-mail
marit. pedroso.advigmail.com.

2 Paulo Sérgio Guedes, brasileiro, casado, advogado, inscrito na OAB/PR n° 25.648, com enderego profissional na Av. Candido
de Abreu, n° 526, conj. 1.401-A, CEP 80530-905, Centro Civico - Curitiba/PR. Enderego de e-mail ns.guedesiuol.com br,
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